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Приложение 1.1
Оценочный лист 

овладения профессиональными компетенциями (ПК)
при выполнении ВКР

специальность 43.02.10 Туризм

	Профессиональные компетенции

(код и наименование)
	Оценка выполнения работ, подтверждающих сформированность ПК

	
	реализовано полностью
	реализовано частично
	не реализовано

	ПК 1.1. Выявлять и анализировать запросы потребителя и возможности их реализации.
	
	
	

	ПК 1.2. Информировать потребителя о туристских продуктах.
	
	
	

	ПК 1.3. Взаимодействовать с туроператором по реализации и продвижению туристского продукта.
	
	
	

	ПК 1.4. Рассчитывать стоимость турпакета в соответствии с заявкой потребителя.
	
	
	

	ПК 1.5. Оформлять турпакет (турпутевки, ваучеры, страховые полисы).
	
	
	

	ПК 1.6. Выполнять работу по оказанию визовой поддержки потребителю.
	
	
	

	ПК 1.7. Оформлять документы строгой отчетности.
	
	
	

	ПК 2.1. Контролировать готовность группы, оборудования и транспортных средств к выходу на маршрут.
	
	
	

	ПК 2.2. Инструктировать туристов о правилах поведения на маршруте.
	
	
	

	ПК 2.3. Координировать и контролировать действия туристов на маршруте.
	
	
	


	ПК 2.4. Обеспечивать безопасность туристов на маршруте.
	
	
	

	ПК 2.5. Контролировать качество обслуживания туристов принимающей стороной.
	
	
	

	ПК 2.6. Оформлять отчетную документацию о туристской поездке.
	
	
	

	ПК 3.1. Проводить маркетинговые исследования рынка туристских услуг с целью формирования востребованного туристского продукта.
	
	
	

	ПК 3.2. Формировать туристский продукт.
	
	
	

	ПК 3.3. Рассчитывать стоимость туристского продукта.
	
	
	

	ПК 3.4. Взаимодействовать с турагентами по реализации и продвижению туристского продукта.
	
	
	

	ПК 4.1. Планировать деятельность подразделения.
	
	
	

	ПК 4.2. Организовывать и контролировать деятельность подчиненных.
	
	
	

	ПК 4.3. Оформлять отчетно-планирующую документацию.
	
	
	


Приложение 1.2

Оценочный лист 

овладения профессиональными компетенциями (ПК)
при выполнении ВКР

специальность 38.02.03 Операционная деятельность в логистике

	Профессиональные компетенции

(код и наименование)
	Оценка выполнения работ, подтверждающих сформированность ПК

	
	реализовано полностью
	реализовано частично
	не реализовано

	ПК 1.1. Принимать участие в разработке стратегических и оперативных логистических планов на уровне подразделения (участка) логистической системы с учетом целей и задач организации в целом. Организовывать работу элементов  логистической  системы.
	
	
	

	ПК 1.2. Планировать и организовывать  документооборот в рамках участка логистической системы. Принимать, сортировать и самостоятельно составлять требуемую документацию.
	
	
	

	ПК 1.3. Осуществлять выбор поставщиков, перевозчиков, определять тип посредников и каналы распределения.
	
	
	

	ПК 1.4. Владеть методикой проектирования, организации и анализа  на уровне подразделения (участка) логистической системы управления запасами и распределительных каналов. 
	
	
	

	ПК 1.5. Владеть основами оперативного планирования и организации материальных потоков на производстве
	
	
	

	ПК 2.1. Участвовать в разработке инфраструктуры процесса организации снабжения и организационной структуры управления снабжением на уровне подразделения (участка) логистической системы с учетом целей и задач организации в целом. 
	
	
	

	ПК 2.2. Применять методологию проектирования внутрипроизводственных логистических систем при решении практических задач. 
	
	
	

	ПК 2.3. Использовать различные модели и методы управления запасами. 
	
	
	

	ПК 2.4. Осуществлять управление заказами, запасами, транспортировкой, складированием, грузопереработкой, упаковкой, сервисом. 
	
	
	

	ПК 3.1. Владеть методологией оценки эффективности функционирования элементов логистической системы. 
	
	
	

	ПК 3.2. Составлять программу и осуществлять мониторинг показателей работы на уровне подразделения (участка) логистической системы (поставщиков, посредников, перевозчиков и эффективность работы складского хозяйства и каналов распределения).
	
	
	

	ПК 3.3. Рассчитывать и анализировать логистические издержки.
	
	
	

	ПК 3.4. Применять современные логистические концепции и принципы сокращения логистических расходов. 
	
	
	

	ПК 4.1. Проводить контроль выполнения и экспедирования заказов. 
	
	
	

	ПК 4.2. Организовывать приём и проверку товаров (гарантия получения заказа, проверка качества, подтверждение получения заказанного количества, оформление на получение и регистрацию сырья); контролировать оплату поставок. 
	
	
	

	ПК 4.3. Подбирать и анализировать основные критерии оценки рентабельности систем складирования, транспортировки. 
	
	
	

	ПК 4.4. Определять критерии оптимальности функционирования подразделения (участка) логистической системы с учетом целей и задач организации в целом.
	
	
	


� В подтверждении вывода о сформированности профессиональных компетенций необходимо заполнить оценочный лист (Приложение 1.1 или Приложение 1.2, в зависимости от специальности)


�  Заполняется только для профессиональных компетенций, формируемых в процессе выполнения ВКР, в соответствии с заданием руководителя


� Заполняется только для профессиональных компетенций, формируемых в процессе выполнения ВКР, в соответствии с заданием руководителя 
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